	Scenariu limba română

	English language script

	Angajator:  Să intre următorul candidat !

Secretara: Permiteţi! Aveţi aici CV-ul următorului candidat.

Angajator: Da, vă mulţumesc.

Secretara: Poftiţi, domnişoara.

Angajator:  Sărut mâna !  

Intervievat: Buna ziua !

Angajator: Luaţi loc ! Doriţi să vă alăturaţi  companiei noastre în calitate de secretară pentru noul nostru director comercial. Ce va motivează cel mai mult pentru postul pe care vi-l propunem ?

Intervievat:  în momentul de faţă ocup un post similar la Timpul Liber şi îmi doresc să pot continua să îmi dezvolt cariera într-o societate similară. In plus, postul dumneavoastră se adresează unui profil tânăr şi ştiu că sunteţi hotăraţi să încredinţaţi o seamă de responsabilităţi persoanei recrutate şi exact acest lucru mă interesează pe mine.

Angajator: Foarte bine. Acum vă rog să îmi spuneţi care sunt  calităţile dumneavoastră?  Care sunt punctele forte ?

Intervievat:  Am lucrat pentru o perioada la Monte Carlo ca recepţioneră, ceea ce mi-a permis să îmi dezvolt calităţile socio- relaţionale, întrucât am venit permanent in contact cu oamenii.  Desigur, tot acolo am reuşit să îmi consolidez cunoştinţele de franceză şi engleză, sunt exigentă cu mine însămi şi perseverentă şi pot da dovadă de o mare putere de muncă. 

Angajator: Care este principalul dumneavoastră defect ?

Intervievat:  In ceea ce priveşte defectele mele aş putea spune că sunt perfecţionistă şi acest lucru uneori mă face să  pierd timp preţios. 

Angajator: Spuneţi-mi, vă rog, în ce a constat munca dumneavoastră în Franţa ?

Intervievat:  Ei bine, eram responsabilă cu receptarea şi efectuarea rezervărilor, trebuia de asemenea să mă ocup de cazarea turiştilor… este o experienţă care mi-a permis să descopăr o altă cultură. 

Angajator: Aveţi întrebări ? Având date favorabile, oricând puteţi candida pentru o funcţie superioară. 
	Employer: Let the next candidate come in!

The secretary : Allow me ! You have here the CV of the next candidate.

Employer :  Yes, thank you.

The secretary : Come in, miss.

Employer : Good morning !

The interviewee: Good morning !

Employer: Take a seat !  You would like to join our company as a  secretary for our new commercial director. What motivates you the most for the job we propose to you?

Interviewee: At present I work on a similar position at The Spare Time and I want to ba able to develop my career at a similar company. Besides, your job is addressed to a your profile and I know  you are determined to entrust a lot of responsibilities to the recruited person and this is the very thing that interests me.

Employer: Very well. Now, please tell me what are your qualities ? Which are  your strong points ?

Interviewee:  I have worked for a period of time as a receptionist, which allowed me  to develop my socio- relational qualities, because I have permanently come into contact with people. Of course, there I have managed to improve my knowledge of French and English; I am __ with myself and perseverant and I can  prove a great power to work.

Employer: Which is your main  flaw ?

Interviewee: As far as my flaws are concerned I could say I am a  perfectionist and this thing sometimes makes me lose precious time.

Employer: Tell me, please,  what has  your work in France consisted in ?

Interviewee: Well, I was responsible with getting and making reservations, I also had to deal with the tourists accommodation … it is an experience which allowed me to discover a different culture.

Employer: Have you got any questions?   Having favorable data, you may at any time candidate for an upper position.




